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SCOPUL PROIECTULUI

Dezvoltarea competentelor cadrelor didactice cu privire la 
procedurile de interventie asupra situatiilor de bullying in 
spatiul scolar, preponderent la nivel gimnazial si primar in 
urmatorii 5 ani.



PROIECTUL NOSTRU 
ÎN CIFRE NR. CADRE 

DIDACTICE
ZILE DE 

MOBILITATE
SUMA

(EURO)

”Deep Democracy: How to Manage 
Conflicts Building a Strong Classroom 

Culture”
AMSTERDAM

3 18 6405

” Coaching in the classroom” - 
HERAKLION 3 21 6390

” Conflict Management, Emotional 
Intelligence and Bullying Prevention”

BARCELONA
3 18 6405

Total: 9 57 19200



” Deep Democracy: How to 

Manage Conflicts Building a 

Strong Classroom Culture”
AMSTERDAM
OLANDA01
13.03.2023-18.03.2023



Profesori participanți : 1.Prof. ing. Lupei Anca

2.Prof. Hanga Ramona Ioana 

3.Prof. Bălaș Mariana Ramona

Obiectivele cursului :

-realizarea tensiunile rămase nerostite si luarea de măsuri de precauție

-aprecierea înțelepciunii minorității și îmbrățișațișarea diversității

-înțelegerea principiilor democrației profunde;

Rezultate:

- realizarea de activități de multiplicare a rezultatelor în anul școlar 2023-2024

- elaborarea unui ghid de activități antibullying

- extinderea harții parteneriale pentru organizarea de actvitați de prevenire a bullyingului 



” Coaching in the 
classroom”
HERAKLION
GRECIA02 15-21 MAI 2023



CE AM 
ÎNVĂȚAT, CE 

VOM FACE
Am învățat 

- moduri de a stabili relații active și de 
încredere cu un coachee

-adoptarea stilului de ascultare activă 
pentru construirea sensului și 

atingerii scopului
-a învăța să întrebi pentru înțelegere și 

empatie.

Ne-am propus să realizăm 
activități de multiplicare a 
rezultatelor în anul școlar 
2023-2024 și să participăm la 
elaborarea ghidului de bune 
practici

Profesori participanți : 

1. Prof.Pîslaru Camelia

2. Prof. Marin Dudu Elena

3. Prof. Cherecheș Marcela Liana



” Conflict Management, 

Emotional Intelligence and 

Bullying Prevention”
BARCELONA
SPANIA03
19.06.2023-23.06.2023



Am învățat despre rolul inteligenței emoționale în prevenirea
actelor de bullying, precum și aplicarea unor metode concrete 
de incluziune, care să se bazeze pe dezvoltarea nivelului
emoțional al unui grup sau al unei clase

Intenționăm să implementăm un proiect educativ „ Spune nu 
violenței”, prin care participanții să fie implicați în activități de 
combatere a violenței în rândul elevilor.

Profesori participanți:
1. Toderici Carmen Adela
2.  Sigartău Mariana
3.  Hlihor Ramona-Adriana

CE AM ÎNVĂȚAT, CE VOM 
FACE



https://mobilitate291868
227.wordpress.com/ 

Ne puteți vizita pe site-ul 
proiectului:

https://mobilitate291868227.wordpress.com/
https://mobilitate291868227.wordpress.com/


MULȚUMIM PENTRU 
ATENȚIE!
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