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Concursul-Simpozion national de specialitate

+Expectative” la cea de-a XXV-a editie

Un eveniment traditional in comunitatea noastra scolara, Concursul - Simpozion national de
specialitate ,,Expectative”, se afla in acest an la cea de-a XXV-a editie.

Ce au insemnat pentru noi toti acesti ani in plan profesional?

Am initiat o frumoasa colaborare cu Universitatea ,,Aurel Vlaicu”, Facultatea de Inginerie,
Catedra de Tehnologii Textile, transformata in timp intr-un parteneriat benefic pentru institutia
noastra, dar si cu scoli cu profil similar din tara si din Europa, care au sustinut prin participarea
lor continuarea organizarii acestui eveniment.

A fost o incercare perpetua de a promova domenii de interes ale invatamantului profesional
si tehnic (design vestimentar, servicii, estetica si igena corpului omenesc), dar si de a evidentia
faptul ca invatamantul profesional si tehnic reprezinta legatura vitala intre educatia si formarea
profesionala si piata muncii.

Integrarea formarii profesionale intr-un context european si promovarea valorilor europene
prin multitudinea de proiecte Erasmus+ derulate de-a lungul anilor, incurajarea permanenta a
competitiei, creativitatii, spiritului inovativ, dar si a schimbului de idei si bune practici intre scoli
de profil au fost prioritati ale organizatiei noastre scolare.

in toata aceasta perioada am oferit elevilor nostri posibilitatea de a intelege oportunitatile
pe care le ofera acest domeniu, de a-si dezvolta competente cheie si competente tehnice
specializate, dar si motivatia continuarii studiilor in domeniul absolvit.

Ce a insemnat pentru noi in plan personal?

Dezvoltarea unor relatii interumane cu totul deosebite. Am cunoscut colegi cu care am
impartasit probleme, am schimbat idei si experiente, am dezvoltat parteneriate.

invatamantul profesional si tehnic este intr-o continua schimbare, si numai printr-un efort
comun putem transforma acest sistem intr-unul cu adevarat competitiv.

Multumim tuturor acelora care, de-a lungul anilor, au sustinut prin efortul lor continuarea
acestui eveniment organizat cu elevi si pentru elevi.

Director,

prof. Stoica Doina



si modernizarea Romaniei. Prin  intermediul
PNRR scoala noastréd a beneficiat de finantare
pentru modernizarea infrastructurii si digitalizarii
procesului educational. Salile de clasa au fost

dotate cu echipamente digitale moderne, precum

table interactive si laptopuri, imprimante

multifunctionale, acces la platforme educationale |
digitale, mobilier scolar, carti si jocuri educative, =
transformand modul in care elevii invata. Aceste |
investiti nu doar ca au mbunatatit calitatea

educatiei, ele au creat un mediu incluziv si cu
adevarat atractiv pentru toti elevii. Digitalizarea nu
a insemnat doar o simpla imbunatatire
tehnologica. Aceasta a deschis noi oportunitati de

invatare, oferindu-le elevilor nostri, acces la |

resurse globale si posibilitatea de a explora noi
domenii de interes. Profesorii au beneficiat de
cursuri de formare profesionala pentru utilizarea

acestor tehnologii, devenind mult mai increzatori =
si mai inventiv legat de metodele didactice alese |

si utilizate.

VIITORUL INCEPE iN
CLASA

prof. Chereches Marcela —Liana

ntr-o lume in continua schimbare,
educatia ramane piatra de temelie a
progresului. In scoala noastra, sprijinul
oferit de Planul National de Redresare
si Rezilienta (PNRR) si Programul
National pentru Reducerea
Abandonului Scolar (PNRAS) a adus o
transformare  semnificativa, oferind
elevilor si  profesorilor  resursele
necesare pentru a depasi provocarile
educationale, pentru a ne adapta la

e ‘ ~ cerintele unei lumi in continua evolutie.

L PNRR este un program complex,
implementat in Roménia cu fonduri ale

Uniunii Europene, care sustine
redresarea economica Si sociala,
investitii pentru un viitor mai bun,
incluzédnd granturi  si  imprumuturi,
avand ca scop principal transformarea




PNRAS este o initiativa esentiala
pentru Roméania, parte din PNRR. Acest
program, considerat fiind unul dintre cele
mai mari programe recente de sprijin
educational, fiind implementat  n
Romania, cu scopul de a sprijini elevii
aflati in risc de abandon scolar prin
masuri concrete. El beneficiazda de o
finantare importantd, conceput ca un
adevarat scut impotriva parasirii timpurii a
scoli. PNRAS a adus un sprijin esential
pentru elevii aflati in situatii de risc,
ajutand la diminuarea abandonului scolar.
Prin programe de invatare remedial3,
consiliere  psihologica si  activitati
extracurriculare,  sprijin  financiar i
material, elevii sunt incurajati sa ramana
in scoald si sa-si atinga potentialul
maxim. Programele de invatare remediala
ofera sprijin direct elevilor cu dificultati de
invatare la materiile de examen, in timp
ce consilierea psihologica le creeaza un
mediu emotional stabil si sustinator.

Activitatile extracurriculare organizate in
cadrul PNRAS promoveaza incluziunea
sociala si dezvoltarea personala a
elevilor. Acestea antreneaza elevii in
cadrul sedintelor de lectura, a atelierelor
de arta, prin intermediul activitatilor

culturale si sportive, stimuland interesul,
creativitatea si Tncrederea elevilor. De
asemenea, au fost organizate sesiuni de
implicare a parintilor, pentru ca acestia sa
inteleaga importanta educatiei, sa fie parte
activa in procesul de realizare a acesteia.
Profesorii au participat la cursuri de formare
profesionala, Tmbunatatindu-si competentele
necesare abordarii unui proces educational
| atractiv si interactiv.

Beneficiile acestor programe au avut un
impact profund asupra comunitatii noastre
scolare. Elevii au devenit mai motivati si mai
implicati, profesorii mai bine pregatiti, iar
parintii mai constienti de rolul lor in sprijinirea
educatiei copiilor. Scoala noastra a devenit un
exemplu de bune practici, demonstrand cum
sprijinul bine directionat poate schimba vieti,
cum prin investiti bine directionate si
colaborare, orice scoala poate deveni un loc
al oportunitatilor si progresului.




Strategii de prevenire a abandonului scolar:
Rolul profesorului in crearea unui mediu educational incluziv si
motivant

prof. consilier scolar,
Ochis Mirabela-Codruta
Placintar Angela-Carmen

Abandonul scolar, definit ca parasirea prematura a sistemului educational inainte de finalizarea
studiilor obligatorii, reprezinta o problema complexa cu implicatii sociale, economice si educationale
profunde. Elevii care abandoneaza scoala se confrunta cu dificultati majore in integrarea socio-
profesionald, fiind expusi riscului de marginalizare. In acest context, rolul profesorilor devine esential in
prevenirea fenomenului, prin cultivarea unui mediu educational sprijinitor, incluziv si motivant (UNESCO,
2017).

1. Climatul de incluziune si siguranta emotionala

Primul pas in prevenirea abandonului scolar este asigurarea unui climat scolar bazat pe respect,
acceptare si sigurantd emotionald. Profesorii pot contribui semnificativ prin recunoasterea diversitatii
culturale, sociale si personale a elevilor, incurajand exprimarea libera si autentica a fiecarui individ.
Prevenirea si combaterea bullyingului sunt prioritare, prin monitorizarea constanta a relatiilor
interpersonale si interventia prompta in situatiile de excludere sau agresiune (Olweus, 1993; European
Commission, 2013).

2. Consolidarea relatiilor profesor-elev

Calitatea relatiilor interpersonale in cadrul scolii influenteaza direct motivatia elevilor. Profesorii
care isi cunosc elevii, le inteleg nevoile si ofera sprijin emotional constant contribuie la construirea unei
relatii de incredere, fundamentale pentru implicarea scolara. Feedbackul constructiv si incurajarile sincere
pot stimula motivatia mai eficient decat sanctiunile sau presiunea performantei (Pianta, Hamre & Allen,
2012).

3. Adaptarea demersului didactic la nevoile elevilor

O educatie personalizata, care tine cont de ritmul, stilul de invatare si interesele elevilor, este
esentiala pentru mentinerea motivatiei. Predarea diferentiata, utilizarea resurselor digitale si integrarea
tehnologiei pot transforma lectile in experiente interactive, relevante pentru viata reald. Adaptarea
continuturilor la contexte concrete contribuie la perceperea scolii ca un spatiu util si semnificativ
(Tomlinson, 2014; OECD, 2019).



4. Stimularea implicarii active si valorizarea elevilor

Elevii se implicd mai profund atunci cand au oportunitatea de a colabora, de a lua decizii si de a se
exprima. Tnvé’garea prin proiecte, participarea la activitati extracurriculare si implicarea in deciziile de grup
sporesc sentimentul de apartenenta si responsabilitate. Recunoasterea eforturilor — nu doar a rezultatelor
— este un factor cheie in dezvoltarea rezilientei si a increderii in sine (Deci & Ryan, 2000; Epstein, 2001).

Concluzii

Abandonul scolar nu este o responsabilitate exclusiv individuala, ci reflectd disfunctionalitati ale
intregului sistem educational si ale comunitatii. Profesorii, prin atitudinea si actiunile lor zilnice, au un
potential transformator semnificativ. Prin empatie, flexibilitate si implicare activa, acestia pot contribui la
crearea unui mediu in care fiecare elev se simte valorizat, motivat si sprijinit s& isi continue parcursul
educational. Educatia trebuie sa fie perceputa nu ca o succesiune de obstacole, ci ca un parcurs sustinut
de incredere, sens si sprijin autentic.
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Scoala Noastra —

O Noua Generatie ECO, Implicata si Responsabila

Prof. Pislaru Camelia

Intr-o lume n continua schimbare, educatia pentru mediu devine esentiald. Scoala noastra se
implica activ in protejarea naturii, participand la diverse proiecte ecologice menite sa formeze elevi
responsabili si implicati.

Eco-Schools :‘wv“'

R

Un program care incurajeaza copiii sa devina ,ecoterieni”, adica mici aparatori ai

naturii. Elevii invata prin jocuri, experimente si activitati creative despre cum pot
d ECOTIC proteja planeta.

Parte a unui program international, acest proiect ofera o structura clara prin
care intreaga comunitate scolara se implica in viata verde a scolii. Prin elaborarea
unui plan de actiune si participarea activa in Comitetul Eco, elevii contribuie la
imbunatatirea mediului inconjurator.

Scoala Ecoterienilor

Eco-Provocarea eco
O competitie nationala ce incurajeaza colectarea selectiva, reciclarea si 4
it ) ' provocarea

implicarea civica. Elevii nostri au adunat zeci de kilograme de deseuri reciclabile
si au participat la actiuni de constientizare.

Harta Reciclarii

&
k Un proiect digital unde elevii localizeaza si promoveaza punctele de colectare selectiva din
comunitate. Astfel, contribuim la o Roméanie mai curata si mai bine informata.

LeAF - Learning about Ecosystems and Forests (-)
Program international de educatie ecologica, coordonat in Roménia de Centrul “y
Carpato-Danubian de Geoecologie (CCDG). LeAF incurajeaza invatarea in natura, @’r
inlocuind sala de clasa cu padurea. Elevii exploreaza ecosisteme, biodiversitatea si '@»/7
importanta padurilor prin activitati practice si lectii desfasurate in aer liber. ﬂ

Prin implicarea activa in aceste proiecte, elevii nostri nu doar ca invata despre
importanta protejarii mediului, ci si isi dezvolta abilitati esentiale pentru viitor: gandirea critica, colaborarea
si responsabilitatea sociala. Astfel, contribuim la formarea unei generatii constiente si implicate in
construirea unui mediu mai curat si mai sanatos.

Fiecare actiune, indiferent de marimea ei, conteaza. Prin participarea la aceste proiecte, elevii nostri
inteleg ca schimbarea incepe cu ei si ca fiecare gest ecologic contribuie la protejarea planetei pentru
generatiile viitoare.

Implicarea in proiecte ecologice nu este doar o oportunitate de invatare, ci si un angajament fata de
viitor. Prin educatia ecologica, formam nu doar elevi informati, ci si cetateni responsabili, gata sa faca
diferenta in comunitatea lor si in lume.



In inima educatiei estoniene

— o0 experienta de invatare in Kohtla-Jirve

]A RVE KO O L Prof. Pislaru Camelia

hrla-)arve

In perioada 24—-28 martie 2025, am avut oportunitatea de a
participa la o mobilitate de tip job shadowing in cadrul unui proiect
"l ERASMUS+ - Nr. 2024-1-RO01-KA121- SCH-000203354,
desfasurat in Estonia, in orasul Kohtla-Jarve, alaturi de alte doua
colege. A fost o saptamana intensa, plina de activitati, descoperiri
si inspiratie.

De la prima ora de curs la care am asistat, am fost
impresionata de modul in care se desfasoara procesul educational
in scoala gazda. Am observat lectii de matematica, limba estona,
rusa, literatura, engleza, dar si activitati practice precum
tehnologie, lucru manual sau robotica.

Ce m-a fascinat a fost echilibrul intre metodele moderne de predare si atmosfera calda, relaxata,
in care elevii pareau cu adevarat implicati.

s <

1 Am participat si la sesiuni dedicate profesorilor,

~ unde s-au abordat teme precum: metode moderne de
‘ predare, educatia incluziva, diversitatea in clasa si

. sprijinirea copiilor talentati. De asemenea, am aflat mai
multe despre sistemul educational estonian — un model
in care accentul cade pe invatarea personalizata,
utilizarea tehnologiei si sprijinul oferit fiecarui copil in
parte.




Comparativ cu sistemul de invatamant

,. romanesc, cel estonian pune un accent mai mare

‘ pe autonomie si invatarea practica. Elevii au un

program mai flexibil, accentul este pus pe calitatea

orelor si pe implicarea activa a fiecarui copil, nu pe
volumul de teme sau teorie. In plus, profesorii

~ beneficiaza de sprijin constant si formare

| profesionala, iar colaborarea intre scoala si familie

y este foarte bine sustinutd. Cu toate acestea, si in

Romania exista profesori dedicati, initiative

valoroase si dorintad de schimbare — iar astfel de

proiecte pot fi un pas important spre modernizarea

educatiei noastre.

Vizita la Narva, Toila si cascada Valaste a completat
perfect experienta — o lectie de istorie, geografie si cultura
traita la pas, alaturi de gazdele

M-am intors acasa cu idei noi, cu energie
si cu dorinta de a aduce o parte din ce am vazut
acolo si in scoala noastra. A fost mai mult decat o
mobilitate — a fost o calatorie de descoperire,
profesionala si personala, pe care nu o voi uita
niciodata.
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Provocarile profesorilor de azi legate de Inteligenta artificiala

si utilizarea excesiva a acesteia de catre copii

Prof. Ponta Daciana Laura
Liceul Tehnologic ,,Francisc Neuman”, Arad

In era digitald, inteligenta artificiala (Al) a transformat profund modul in care copiii invata Si
interactioneaza cu informatia. Totusi, aceasta schimbare aduce cu sine provocari semnificative pentru
profesori, care trebuie sa navigheze printr-un peisaj educational in continua evolutie.

Una dintre principalele provocari este dependenta excesiva a elevilor de Al. Cu acces facil la
aplicatii si platforme care genereaza continut, multi copii aleg sa foloseasca tehnologia pentru a obtine
raspunsuri rapide, in loc sa dezvolte gandirea critica si abilitatile de rezolvare a problemelor. Aceasta
abordare poate duce la o scadere a creativitatii si a capacitatii de a analiza informatiile intr-un mod
profund. - : _

In plus, profesorii se confruntd cu dificultati in a identifica lucrarile originale in contextul utilizarii
Al. Elevii pot produce scrieri care par autentice, dar care sunt, de fapt, generate de algoritmi. Aceasta
ridica intrebari legate de evaluare si de integritatea academica. Profesorii trebuie sa gaseasca modalitati
inovatoare de a evalua abilitatile elevilor, integrdnd metode care sa incurajeze gandirea critica Si
originalitatea. : : :

O alta provocare semnificativa este educatia digitala. Profesorii trebuie sa se asigure ca elevii
inteleg riscurile si beneficiile utilizarii Al, inclusiv problemele de confidentialitate si securitate. Intr-o lume
in care datele sunt adesea colectate fara cunostinta utilizatorilor, educarea copiilor despre protectia
informatiilor personale devine cruciala.- - :

Ins& nu toti profesorii sunt pregatiti sa integreze Al in predare. Formarea continua este esentiala
pentru a echipa educatorii cu cunostintele necesare pentru a utiliza aceste instrumente in mod eficient si
relevant.

Tn concluzie, desi Al ofera oportunitati interesante pentru invatare, provocarile pe care le prezinta
necesitd o atentie deosebita din partea profesorilor. Acestia trebuie sa gaseasca un echilibru intre
utilizarea tehnologiei si dezvoltarea abilitatilor esentiale ale elevilor.




O NOUA EXPERIENTA
prof- ec. Toderici Carmen Adela

In perioada 7-11 aprilie 2025, Liceul Tehnologic ,,Francisc Neuman" Arad a fost organizatie de
primire pentru un grup de 10 elevi si 2 cadre didactice de la Ekonomska $kola ,,9.maj” din Sremska Mi-
trovica, Serbia. Mobilitatea de grup a elevilor s-a desfasurat in cadrul proiectului Erasmus+ nr. 2024-1-
RS01-KA121-VET-000205946. -

T
. ~u
| ﬁ
I
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Activitdtile au inceput cu prezentarea scolii realizatd de prof. Stoica Doina - director si prof. ing.
Lupei Anca - director adjunct. Au urmat prezentarea celor doud Firme de exercitiu : Flancmoso SRL si
Eldarousic SRL, realizata de elevii Fatol Alexandru si Simion Alexandru din clasa a XI-a B sub coordo-
narea doamnei profesoare Gal Cristina; exercitii de cunoastere intre elevii sarbi si romani coordonate de
profesor consilier scolar Ochis Mirabela; jocul de tip vanatoare de comori, prin care elevii organizati in
grupuri mixte au urmat planul activitatii si au realizat si prezentat fotografii cu monumentele istorice si de
arta din Arad, activitatea a fost coordonata de prof. ing. Lupei Anca.

. Elevii sarbi si romani au participat la Conferinta ,, Tineri antrepren-
ori in alimentatie publica, agroturism si agribusiness", coordonator
. prof. dr. habil. Eugenia Tigan. De asemenea grupul de elevi a vi-
. zitat laboratoarele facultatii. Activitatea s-a desfasurat la Facul-
tatea de Inginerie Alimentard, Turism si Protectia Mediului din
cadrul Universitatii ,,Aurel Vlaicu” din Arad. Elevii au fost Tnsotiti
. de prof. Neda Tovi¢, prof. Marija Simovljevi¢, prof. Carmen Ade-
la Toderici si prof. Cosmin Julan.

Elevii sarbi si romani au participat la activitati de antreprenoriat
organizate de voluntari de la Asocia;ia Ofensiva Tinerilor Arad

Mun1c1p1ulu1 Arad, Slnagoga Neologa si Biserica
Ortodoxa Sarba. Elevii au fost insotiti de prof. Neda
Tovi¢, prof. Marija Simovljevi¢, prof. Mihaela Maxim -
organizator tur ghidat si prof. Cosmin Julan.

Totodata au avut oportunitatea de a participa la o
serie de ateliere dedicate dezvoltarii competentelor
necesare pentru piata muncii. Activitatile au fost con-
cepute sa ii pregateasca pentru interviurile de angajare si
sa i1 ajute sd inteleagd importanta scrisorii de intentie si a
planului de afacere in procesul de recrutare. Aceste sesi-
uni au inclus si simulari de interviuri de angajare, in care
elevil au avut ocazia sd isi exerseze abilitatile de co-
municare si sd primeascd feedback constructiv de la
profesori si colegi
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Au participat la vizita culturald organizatd la Com-
plexul Muzeal Arad. Au fost vizitate sectiile muzeului de sti-
inte ale naturii, arheologie, expozitiile ,,Monetdria Statului.
155 de ani de aur, istorie si mdiestrie romaneasca. O cdlatorie
prin timp, In care metalul prinde viatd si devine simbol
national”, ,,Istorie economica aradeana. Societati pe actiuni.
Colectia Alois Weil” si Pinacoteca. Activitatea a fost coor-
donata de dr. Adelina Stoenescu - pedagog muzeal.

Elevii au fost Insotiti de prof. Neda Tovi¢, prof. Marija Simovljevié,
prof. Ramona Balas si prof. Cosmin Julan.

In cadrul unor ateliere de lucru interactive elevii sarbi si romani au
pus in aplicare strategii si tehnici de marketing commercial. Activitatile au
fost concepute pentru a incuraja colaborarea intre elevii din cele doua tari si
pentru a le oferi ocazia sa 1si dezvolte abilitatile practice in domeniul mar-
ketingului. Aceasta activitate nu numai ca a stimulat spiritul de echipa, dar
a si facilitat schimbul de idei intre tinerii din cele doua culturi, promovand astfel intelegerea internationala
si colaborarea interculturala. Atelierele au fost conduse de prof. Anca Marilena Lupei si ing. Brisan
Doina.

Proiectul Erasmus+ con-
tinua sd ofere oportunitati
valoroase de Invatare tinerilor
prin mobilitati si experiente
interculturale, contribuind la
formarea lor profesionala si
personala

Acest proiect a oferit un

cadru propice pentru Invatare
colaborativa si a intarit
relatiile intre elevii din cele

doua tari, contribuind la dezvoltarea abil-
itatilor esentiale pentru cariera lor viitoare.
Proiectul Erasmus+ a demonstrat inca o
datd valoarea experientelor educationale
internationale, pregatind astfel tinerii
pentru provocarile profesionale globale.
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ROLUL PROFESORULUI iN SUSTINEREA
PARENTINGULUI POZITIV

Profesor Invatamant Primar:

Dumitrascu Nadia

Introducere

Educatia este un proces complex si profund interactiv, care implica nu doar scoala, ci si familia ca
pilon esentlal in dezvoltarea copilului. in ultimele decenii, conceptul de parenting p02|t|v a castlgat tot
mai mult teren fiind asociat cu o dezvoltare sanatoasa, echilibrata si armonioasa a copiilor. Parentingul
pozitiv se bazeaza pe empatie, comunicare, stabilirea unor limite clare, dar si oferirea libertatii necesare
dezvoltarii personalitatii copilului.

in acest context, profesorul nu mai este doar un furnizor de cunostinte, ci devine un partener
educational activ in viata copilului, dar si un sprijin valoros pentru parln’gl Aceasta conferinta isi propune
sa exploreze in profunzime modul in care profesorii pot sustine, influenta si colabora cu familia in
promovarea unui stil de parenting pozitiv.

1. Ce este parentingul pozitiv si de ce conteaza?

Parentingul pozitiv este un stil educational bazat pe incurajare, respect reciproc si atasament
securizant. Nu implica permisivitate excesiva, ci o combinatie echilibrata intre iubire neconditionata,
reguli clare si comunicare deschisa. Studiile arata ca parintii care practica acest tip de educatie cresc
copii mai stabili emotional, autonomi, increzatori si cu un nivel crescut de inteligenta emotionala.

Elementele cheie ale parentingului pozitiv sunt:

e Ascultarea activa si validarea emotiilor copilului;
e Disciplina blanda, orientata spre invatare, nu spre pedeapsa;
e invatarea prin exemplu;

SZOMORU IASMINA
CLASA a lll-a
COORDONATOR Dumitragcu
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¢ (intarirea comportamentelor pozitive;

Stabilirea unor limite clare, dar flexibile, adaptate varstei. Parintii, insa, nu sunt singuri in acest
proces. De cele mai multe ori, au nevoie de sprijin, ghidare si confirmare din partea unui cadru de referinta
— aici intervine rolul profesorului.

2. Profesorul — punte intre copil si familie -
Profesorul este, prin natura activitatii sale, un observator privilegiat al comportamentului copilului. In
clasa, el poate observa schimbari de dispozitie, semne de anxietate, agresivitate, retragere sau dificultati
de integrare. Aceste manifestari pot fi indicatori ai unui dezechilibru in mediul familial sau al unei lipse de
coerenta in stilul parental.
Prin implicare activa, profesorul poate deveni:

e Un consilier informal, oferind parintilor feedback valoros despre copil si despre nevoile
acestuia;

e Un exemplu de disciplina pozitiva, prin modul in care gestioneaza conflictele si relatiile din
clasa;

Un facilitator al comunicarii intre parinte si copil, incurajand exprimarea sincera, cooperarea
si intelegerea reciproca.

De asemenea, profesorul poate contribui la prevenirea unor probleme emotionale sau
comportamentale, oferind sprijin la timp si directionand parintii catre specialisti atunci cand este nevoie.

3. Modalitati concrete prin care profesorul sustine parentingul pozitiv

a. Comunicarea constanta si constructiva cu parintii
Prin sedinte, feedback individualizat, comunicari informale sau platforme digitale, profesorul poate oferi
parintilor o perspectiva echilibrata asupra dezvoltarii copilului. Evitand tonul acuzator si promovand
limbajul empatic, profesorul creeaza un climat de incredere.

b. Implicarea parintilor in activitati scolare
Ateliere, proiecte comune, intalniri tematice si activitati extracurriculare sunt oportunitati excelente pentru
a implica parintii activ in educatia copilului si pentru a le modela, indirect, comportamente pozitive.

c. Oferirea de resurse educationale
Un profesor informat poate recomanda carti, podcasturi, articole sau evenimente care promoveaza
parentingul pozitiv. Acest sprijin informational este extrem de valoros pentru parinti aflati la inceput de
drum sau in cautarea unor raspunsuri.

d. Modelarea relatiilor bazate pe respect si empatie
Copiii invata prin imitatie. Un profesor care abordeaza conflictele cu calm, foloseste comunicarea non-
violenta si incurajeaza cooperarea creeaza un precedent pozitiv atat pentru elevi, cat si pentru parinti.

4. Provocari intalnite si cum pot fi depasite
Nu toate familile sunt deschise la colaborare sau receptive la ideea de parenting pozitiv. Uneori,
profesorii se confrunta cu:

e Reticenta din partea parintilor (care percep sfaturile drept critici);
e Lipsa de timp pentru interactiuni individualizate;

Lipsa de formare profesionala in domeniul relatiilor familiale si al consilierii.
Pentru a depasi aceste obstacole, este necesar:

e Introducerea in formarea continua a cadrelor didactice a modulelor de comunicare empatica si
psihologia familiei;
e Crearea de retele de sprijin intre scoala si institutiile comunitare (centre de consiliere, ONG-
uri);

Promovarea unui climat scolar in care colaborarea si increderea sa fie prioritati.

Relatia dintre profesor si parinte nu trebuie sa fie una
formala, limitata la raportarea notelor sau
comportamentului. Dimpotriva, este nevoie de o alianta
educationala reala, bazata pe respect, incredere si obiectiv
comun: bunastarea copilului.

Profesorul are potentialul de a deveni un catalizator al
schimbarii in familie, un model pentru copil si un sprijin
valoros pentru parinti. Sustinerea parentingului pozitiv nu
este un efort in plus, ci o investitie esentiala in formarea
unei generatii sanatoase emotional, echilibrate si pregatite
pentru provocarile lumii moderne.
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SPRIJINIREA DIVERSITATII PRIN EDUCATIE INTERCULTURALA LA CLASA

Profesor Hanga Ramona, profesor Ponta Daciana,
Liceul Tehnologic ,,Francisc Neuman “Arad

In perioada 7-12 aprilie 2025 am avut oportunitatea de a participa la cursul de formare
organizat de Europass Teacher's Academy la Istanbul, Turcia ce a avut ca tema - ,,Supporting
Diversity with Intercultural Education in the Classroom_-_Sprijinirea diversitatii prin educatie
interculturala la clasa”. Cursul s-a bazat pe aprofundarea resurselor educationale legate de
multiculturalitate, interculturalitate, diversitate si incluziune precum si constientizarea si cultivarea
respectului fata de diversitate. Identificarea celor mai semnificative strategii de utilizare a unor activitati
de integrare si incluziune, crearea de noi activitati in colaborare cu cadre didactice din Italia, Germania,
Spania, Portugalia, Malta, Slovenia.

Obiectivele cursului au fost:identificarea instrumentelor de invatare care ajuta la combaterea
prejudecatilor si a discriminarii; incurajarea diversitatii si incluziunii in sala de clasa, intelegerea
instrumentele legale pentru protejarea copiilor impotriva discriminarii; aplicarea povestirii in munca de
Zi cu zi; utilizarea de noi abordari in salile de clasa diverse din punct de vedere cultural; utilizarea
spatiului exterior pentru a invata in si din el; incurajarea creativitatii elevilor in invatarea si gandirea
critica.

Primul si cel mai important pas in lupta impotriva prejudecatilor cotidiene este sa le
recunoastem si s& admitem ca suntem cu totii afectati de ele. Toatd lumea are idei clare despre
anumite grupuri de oameni care nu se aplica niciodata tuturor membrilor acelui grup. Empatia si luarea
de perspectiva sunt cele doua forme principale de abordare emotionala a reducerii prejudecatilor.
Initiativele educationale de reducere a prejudecatilor se bazeaza pe teoria contactului prin premisa ca
activitati precum invatarea prin cooperare; discutie si influenta de la egal la egal; instruire; si
curriculumul multicultural vor ajuta la reducerea prejudecatilor intr-un mod in care contactul singur ar
putea sa nu fie suficient.

I \h S y === = _Diversitatea in educatie include toate forme[e
- ' _ de diferentiere dintre elevi, cum ar fi: cea culturala:
= | provenind din diferite grupuri etnice, religioase,
s lingvistice, si traditii, diversitatea socio-economica:
° diferentele in accesul la resurse educationale,
nivelul de educatie al parintilor, statutul socio-
economic al familiei, diversitatea de abilitati: elevi
cu nevoi educationale speciale, cu diverse tipuri de
dizabilitati sau cu stiluri de invatare diferite si
diversitatea de gen: recunoasterea si respectarea
identitatilor de gen si a diversitatii in perceptiile
legate de rolurile traditionale de gen. Aceasta
| diversitate ofera o gama larga de perspective, care

P —
imbogatesc experientele educationale si
pot contribui semnificativ la dezvoltarea
unei societati mai echitabile.

Activitadtile au vizat definirea
diversitati, a educatiei interculturale;
activitati  legate  de  varietate in
conceptualizarile diversitatii prin analizarea [+
Rotii Diversitatii si reflectii asupra unor &=
anumite tipuri de diversitate.
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Activitati de invatare
experientiala in aer liber prin
folosirea aplicatiei - Goosechase,
cand am fost impartiti in patru grupe
si am avut de realizat sarcinii din
| aplicatie, ca de exemplu a trebuit sa
identificam anumite cladiri, statui,
picturi din centrul Istanbulului.

Fiecare grupa a avut aceleasi
sarcini, toti am plecat din acelasi
punct, din piata Taksim si ne-am
intalnit la turnul Galata, toate
grupele cu sarcinile realizate. Am
creat materialelor didactice si
impartasit exemple de practica.

O alta metoda folosita a fost
metoda democratiei profunde- Deep
Democracy, care este folosita pentru
a facilita luarea deciziilor, dar si
: pentru incluziunea tuturor vocilor,
mai ales a celor ,tacute” sau marginalizate. Spre deosebire de democratia traditionala, bazata pe vocea
majoritatii, aceasta cauta sa includa si vocile minoritare, cele neexprimate, ignorate sau chiar reprimate in
grupuri. Metoda recunoaste ca adevarata incluziune nu inseamna doar ,a da voie sa vorbesti”, ci a asculta
cu intentie, a intelege diferentele si a le valoriza.

Diversitatea in educatie are un impact profund asupra elevilor, profesorilor si intregii comunitati
educationale. Motivele pentru care este esential sa promovam diversitatea in scoli: dezvoltarea unei
gandiri critice si a empatiei, pregatirea pentru o societate globala, consideram ca este esential ca elevii sa
fie pregatiti pentru a interactiona cu persoane din culturi diverse. Educatia interculturala ii ajuta sa
dezvolte abilitati esentiale pentru a naviga cu succes intr-o societate globala — de la comunicarea eficienta
pana la negocierea si colaborarea cu oameni din culturi si medii diferite. Dar nu Tn ultimul rand reducerea
prejudecatilor si a stereotipurilor, cand elevii sunt expusi direct la diverse culturi si experiente, se destrama
miturile si ideile preconcepute pe care le-ar fi putut avea despre grupuri etnice sau religioase diferite.

Acest proiect de mobilitate Erasmus + si-a propus ca rezultate: dobandirea de abilitati si cunostinte
necesare pentru a crea si utiliza instrumente de invatare care ajuta la combaterea prejudecatilor si a
discriminarii; sprijinirea resurselor educationale in scopul incurajarii diversitatii si incluziunii in sala de
clasa; dezvoltarea competentelor personale si profesionale, prin folosirea instrumentelor legale pentru
protejarea copiilor impotriva discriminarii; implicarea in experiente de invatare interculturald, schimburi de
idei si construirea unei retele pentru o viitoare cooperare internationala; invatarea de noi abordari in salile
de clasa diverse din punct de vedere cultural prin folosirea principiilor de planificare a competentelor
interculturale; imbogatirea abilitatilor de comunicare, imbunatatirea competentelor in limbi straine,
extinderea vocabularului profesional si promovarea diversitatii UE.

Diversitatea in educatie nu doar ca reflecta realitatea unei societati globalizate, dar este si un
instrument esential pentru dezvoltarea personala si sociala a elevilor. Promovarea diversitatii in scoli
contribuie la formarea unei societati mai incluzive, mai respectuoase si mai empatica, pregatind tineretul
pentru provocarile unei lumi interconectate.

Prin educatia
interculturala, nu X
doar ca se sprijina
diversitatea, dar se SR
creeaza si un mediu
educational mai
echitabil si  mai
prosper.




Sufletul in retelele de socializare

Profesor Camelia Nan

Traim intr-o epoca in care tehnologia digitala a schimbat profund modul in care interactionam.
Retelele de socializare au devenit un spatiu virtual unde comunicam, ne exprimam si, uneori, ne
redefinim identitatea. In acest context, apare intrebarea: ce se intdmpla cu sufletul nostru cand este
expus in mediul online?

Pe de o parte, retelele de socializare ofera oportunitatea de a ne exprima gandurile si emotiile, de
a impartasi bucurii sau momente dificile cu altii. Putem gasi comunitati care ne inteleg si ne ofera sprijin,
lucru care poate avea un efect pozitiv asupra starii noastre interioare. Astfel, sufletul poate fi hranit de
sentimentul de apartenenta si de conexiunile create chiar si la distanta.

Pe de alta parte, exista si riscuri. Retelele sociale
ne incurajeaza adesea sa aratam doar partea frumoasa a
vietii noastre, sa ne construim o imagine idealizata,
departe de realitatea completa a sufletului nostru.
Aceasta presiune constanta poate duce la frustrare,
anxietate si pierderea autenticitatii. In plus, comparatia
permanenta cu ceilalti poate afecta increderea in sine si
echilibrul interior.

Este important sa intelegem ca sufletul uman are nevoie
de sinceritate, de conexiuni profunde si de momente

reale de reflectie, lucruri care nu pot fi intotdeauna
replicate in lumea virtuala. De aceea, ar trebui sa folosim
retelele de socializare cu discernamant, sa nu confundam aparenta cu realitatea si sa nu uitdam sa ne
hranim sufletul si prin experiente autentice, in afara ecranelor.
e —————— ]

In concluzie, retelele de socializare sunt DR —
un instrument puternic care poate influenta T —

atat pozitiv, cat si negativ sufletul nostru.
Responsabilitatea noastra este sa gasim un
echilibru si sa nu pierdem contactul cu ceea
ce ne defineste cu adevarat ca oameni.

Stiati ca:
1. Facebook (3,07 miliarde de utilizatori)

Cele mai recente statistici confirma ca
Facebook raméne regele absolut al retelelor
sociale

2. YouTube (2,53 miliarde de utilizatori)un miliard de ore de video sunt vizionate in fiecare zi.

3. Instagram (2 miliarde de utilizatori)este o platforma esentiala
pentru influenceri gi branduri

4. WhatsApp (2 miliarde de utilizatori)este o aplicatie de mesagerie
lider la nivel mondial

5. TikTok (1,69 miliarde de utilizatori)Algoritmul sau promoveaza
continut viral, devenind un teren fertil pentru tendinte si exprimare
creativa

Sursa: DataReportal
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STAGIU DE PRACTICA iN SALONIC
PENTRU ELEVII LICEULUI TEHNOLOGIC ,,FRANCISC NEUMAN” ARAD

prof. ing. Lupei Anca Marilena
prof. Julan Cosmin Mircea

in perioada 10-28 februarie 2025, un grup de 33 de elevi din clasele a X-a A, B si C, de la Liceul
Tehnologic ,,Francisc Neuman” Arad, respectiv clasa a X-a A, de la
Structura Liceul Tehnologic ,,luliu Moldovan” Arad au participat la un
stagiu de practica in Salonic - Grecia.

Acest stagiu de practica a fost organizat in cadrul proiectului
Erasmus+ nr. 2024-1-RO01-KA121-VET-000214383 Actiunea Cheie 1 -
Formare profesionala VET, proiect derulat in cadrul Acreditarii Erasmus+
cod 2020-1-RO01-KA120-VET-095355 detinuta de Liceul
Tehnologic ,,Francisc Neuman” Arad. Elevii participanti la mobilitate
urmeaza cursurile liceale in cadrul specializarilor: tehnician in achizijii si
contractari, coafor stilist, tehnician in silvicultura si exploatari forestiere,
tehnician designer mobila si amenajari interioare si tehnician designer
vestimentar.

Pe parcursul celor ftrei
saptamani petrecute in Salonic,
elevii au efectuat practica de
specialitate, in zilele lucratoare
ale saptamanii, la agenti
economici si saloane de infrumusetare sub indrumarea
tutorilor desemnati. Astfel ei au fost pregatiti pentru:
integrarea la locul de munca, lucrul in echipa, tranzitia de la
scoala la munca, comunicarea eficienta, utilizarea mijloacelor
si instrumentelor digitale, satisfacerea cerintelor clientilor si
dezvoltarea personald, in scopul obtinerii performantei.

In functie de specializare, elevii au dobandit competente
si abilitati despre: diagnosticarea si determinarea tipului de
par, alegerea instrumentelor si echipamentelor necesare
pentru uscarea parului, etica profesionala, comunicarea
eficienta, procedeele specifice contabilitati, preturile
marfurilor, etichetarea si ambalarea ecologica, tranzitia de la gcoala la viata activa, cultura calitatii,
utilizarea limbajului de specialitate si asumarea rolurilor in echipa, cerintele locului de munca, crearea
unei coafuri simple bazate pe impletituri cu diferite volume, realizarea de sarcini de lucru corect si cu
incadrare in timp, antreprenoriat, autoevaluare, adaptarea la schimbare si controlul calitatii,
determinarea indicelui de pierdere a materialelor textile, urmarea pasilor dintr-un proces complet de
productie, pregatirea pieselor pentru a face produse vestimentare, alimentarea masinilor de cusut
simple si masinile de cusut elastice: Triplock, Uberdeck, respectarea metodelor de baza folosite pentru
taierea tesaturilor, determinarea stadiului de poluare a solului in functie de pesticidele utilizate,
analizarea conditiilor climatice specifice zonei si influenta acestora asupra productivitatii solului,
realizarea compostului, analizarea solului adecvat
pentru agricultura si exploatarii forestiere, determinarea
pH-ul solului si caracteristicilor N, P, K, identificarea
operatilor de tdiere a lemnului masiv, identificarea
masinilor si dispozitivelor utilizate pentru taierea
lemnului masiv efectuarea operatiilor de taiere,
alegerea masinilor specifice operatiei, recunoasterea
pieselelor componente ale masinilor, pozitionarea
dispozitivelor de lucru, efectuarea operatiilor de taiere:
taiere, sectionare, daltuire, feliere, taiere in conditii de
munca sigure, alegerea uneltelor de taiere pentru
operatile de taiere a lemnului masiv, montearea
uneltelelor pe masinile corespunzatoare pentru
operatiile respective, respectarea cerintelelor
ergonomice la locul de munca.
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Elevii au sustinut doua evaluari intermediare, iar evaluarea
finala a avut loc in ultima zi de mobilitate. Validarea stagiului s-a
facut prin certificate de participare, acorduri de formare si
documente de mobilitate Europass. De organizarea mobilitatii s-a
ocupat Educational Organization Ipodomi Salonic, organizatie
intermediara reprezentata de doamna Sinani Eleni-loanna -
director. Grupul a fost coordonat de doamna Mircea loana de la
Educational Organization Ipodomi Salonic.

Elevii au fost insotiti de prof. lovescu Camelia Elena, prof.
Chereches Marcela Liana prof.
Julan Cosmin Mircea si prof.
Hojda Vasile. Activitatile din
cadrul  proiectului au  fost
monitorizate de prof. Lupei Anca
Marilena — coordonator proiect si
director adjunct al Liceului
Tehnologic ,,Francisc Neuman”
Arad.

Vizite culturale: Biserica Sfantul Mare Mucenic Dimitrie din Salonic
- Aghios Dimitrios, Rotonda, Arcul si Palatul lui Galeriu din Salonic,
Cascada de la Edessa si Baile Termale de la Pozar, Fortareata
Eptapyrgion si Manastirea Vlatadon din Salonic, Biserica Sfanta Sofia -
Hagia Sofia si Catedrala Mitropolitana Sfantul Grigorie Palama din
Salonic, Turnul Alb din Salonic, Izvorul Termal Thermi.

Consideram ca stagiile de practica in alte tari imbunatatesc
cultura generala si cea de specialitate, procesul de tranzitie de la
educatie si formare catre piata muncii, consolidand in acelasi timp
cooperarea europeana in domeniul educatiei si formarii profesionale
VET.
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Influenta portului popular
in moda actuala

Prof. Sigartau Mariana

Portul popular reprezinta una
dintre cele mai valoroase expresii
ale identitatii culturale si spirituale
ale unui popor. In ultimii ani, moda
contemporana a inceput sa
redescopere si sa revalorifice
elementele traditionale, integrandu-
le in colectii moderne si conferindu-
le un nou sens.

D . ' The British Redescoperirea traditiei

101 Museum Portul popular, specific
fiecarei regiuni, este o sursa bogata

de inspiratie pentru designerii actuali. Elemente precum broderiile traditionale, cusaturile manuale,

croielile simple si materialele naturale sunt reinterpretate si adaptate tendintelor moderne. Un exemplu

remarcabil este ia romaneasca, care a devenit un simbol al feminitatii autentice si a fost integrata cu

succes in creatii ale designerilor romani si internationali.

Simboluri si identitate

Fiecare piesa din portul popular poarta cu sine o poveste. Simbolurile cusute manual pe ii, fote
sau camasi au roluri protective, religioase sau identificatoare. Moda actuala imprumuta aceste simboluri
pentru a oferi hainelor un sens mai profund si pentru a crea o legatura intre traditie si prezent.

Sustenabilitate si slow fashion

Moda inspirata din portul popular incurajeaza conceptul de slow fashion, promovand piese
durabile, lucrate manual, in opozitie cu produsele de masa din industria fast fashion. Prin revenirea la
valorile traditionale, designerii incurajeaza respectul fatd de munca, autenticitate si identitate culturala.

Portul popular continua sa fie o sursa valoroasa de inspiratie pentru moda contemporana, oferind
nu doar estetica si autenticitate, ci si o legatura profunda cu trecutul si identitatea culturala. Prin
reinterpretarea moderna a pieselor traditionale, designerii contribuie la pastrarea si promovarea valorilor
nationale intr-un context globalizat. Aceasta fuziune intre traditie si inovatie nu doar ca imbogateste
creatiile vestimentare actuale, dar transmite si un mesaj puternic despre respectul fatd de radacini,
mestesuguri si istorie. Astfel, moda devine un mijloc prin care cultura vie a unui popor poate fi dusa mai
departe, intr-o forma relevanta pentru noile generatii.




CELE 7 PRINCIPII CARE AU STAT LA BAZA
SCRIERII DREPTURILOR COPIILOR Sl TINERILOR

prof. Hlihor Ramona-Adriana

DEMNITATEA

. Fiecare copil si tanar, la fel ca fiecare adult, are o demnitate si o valoare interioara care
ar trebui apreciata si respectata. Respectarea demnitatii copiilor inseamna ca toti copiii ar
trebui sa fie tratati cu grija si respect in orice circumstanta - in scoli, spitale, spatii publice sau
case de copii.

NON-DISCRIMINAREA

Fiecare copil si tanar ar trebui sa fie tratat echitabil si protejat de discriminare,
5, indiferent de varsta, genul, etnia, religia, limba, background-ul familial sau orice alt
- statut. Accesul la oportunitati egale si cele mai bune rezultate posibile nu inseamna a fi
tratat identic: unii copii si tineri au nevoie de mai mult sprijin decat altii pentru a depasi
obstacolele si dificultatile.

INTERESELE

Interesele copiilor trebuie sa fie o prioritate de top in toate deciziile si actiunile care fi
afecteaza pe copii si tineri. Deciziile pot fi legate de copii individual, de exemplu despre
adoptie, sau de grupuri de copii si tineri, de exemplu atunci cand se proiecteaza spatii de
joaca. In toate cazurile, copiii si tinerii ar trebui sa fie implicati in deciziile privind ceea ce

_ este cel mai bine pentru ei.

VIATA,SUPRAVIETUIREA $I DEZVOLTAREA

Fiecare copil are dreptul la viata. Fiecare copil si tanar ar trebui sa beneficieze de
aceleasi oportunitati de a prospera, precum si de a fi in siguranta si de a fi sanatos, de a
creste si de a se dezvolta. De la nastere pana la varsta adulta, copiii si tinerii se dezvolta in
multe feluri diferite — fizic, emotional, social, spiritual si educational — iar diferiti profesionisti

‘ | ar trebui sa colaboreze pentru a ajuta la realizarea acestui lucru.
RESPECTUL PENTRU OPINIILE COPIILOR

Toti copiii si tinerii au dreptul de a avea un cuvant de spus in problemele care ii
afecteaza si parerile lor trebuie sa fie luate in serios. Pentru a participa semnificativ la
vietile familiei, comunitatii si societatii in general, copiii si tinerii au nevoie de sprijin Si
oportunitati de implicare. Ei au nevoie de informatii, un spatiu pentru a-si exprima opiniile
si sentimentele si oportunitati de a pune intrebari.

INTERDEPENDENTA SI INDIVIZIBILITATEA

Toti copiii si tinerii ar trebui sa se bucure de toate drepturile lor in fiecare
moment, deoarece toate drepturile sunt la fel de importante. Drepturile nu pot fi
,selectate” in functie de circumstante. Dreptul copiilor si tinerilor la un standard bun
de trai sau la protectie impotriva abuzului, neglijentei si violentei este la fel de
important ca dreptul de a se intalni cu colegii lor sau dreptul la libertatea de
exprimare.

TRANSPARENTA S| RESPONSABILITATEA

Dialogul deschis si relatiile puternice dintre copii si tineri, profesionisti , sunt
esentiale pentru a transforma drepturile in realitate. Pentru ca acest lucru sa se
intample, toata lumea trebuie sprijinita sa invete despre si sa inteleaga drepturile.
Cunoasterea drepturilor permite, de asemenea, copiilor si tinerilor sa fi traga la
raspundere pe cei responsabili cu asigurarea faptului ca drepturile lor sunt protejate si
realizate.
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DETERMINAREA UNIFORMITATII STROPIRII IRIGATIEI
PRIN ASPERSIUNE iN CADRUL PEPINIEREI FORESTIERE IARAC

Prof. dr. Boja Florinel
Prof. dr. Boja Nicusor

Abstract:

Cercetarile au fost realizate in cadrul pepinierei larac din cadrul O.S. luliu Moldovan, pe un sol
aluvial (subtipul vertic—gleizat). Amplasarea pietelor de proba s-a realizat dupad ,metoda parcelelor
divizate” in 2 repetitii, iar suprafata unei parcele a fost de 450 m?.

In lucrarea de fatd sunt prezentate rezultatele obtinute in urma irigatiei prin aspersiune, cand
s-a determinat cantitatea de apa dispersata de 6 aspersoare pe o raza de 15 m, amplasate pe directia
punctelor cardinale.

Scopul cercetarilor urmdregte in principiu corelatia dintre indicii calitativi de lucru ai instalatiilor de
udare, prin distributia unei cantitdti de apa uniforma pe toatd suprafata si mentinerea echilibrului
ecologic de cultura a puietilor in pepiniera.

Cuvinte cheie: aspersor, irigatie prin aspersiune,uniformitatea stropirii, indici calitativi ai aspersiunii

INTRODUCERE

Conditia unei distribuiri cat mai uniforme a apei pe teren este determinata cu ajutorul indicelui de
uniformitate a stropirii. Conditia unor pierderi minime de apa prin scurgere la suprafata si conditia ca
udarea sa nu finrautateasca insusirile de fertilitate ale solurilor, prin deteriorarea structurii solului
(formarea crustei) sau prin eroziune, sunt determinate cu ajutorul indicelui de uniformitate.

Conditia unor pierderi minime de apa prin evaporatie in timpul udarii este determinata prin indicele
de finete al ploii. Acelasi indice serveste impreuna cu indicele de intensitate, pentru aprecierea udarii din
punctul de vedere al formarii crustei si al efectelor mecanice a apei asupra t{esuturilor plantelor irigate.

Inaltimea aspersorului la 0,50 m in conditi de vant este mai favorabila decat 1,50 m si
stabilitatea la vant a jetului creste o datd cu marimea duzei aspersorului.

MATERIAL SI METODA

Cercetarile au fost realizate in cadrul pepinierei larac din cadrul O.S. luliu Moldovan, pe un sol
aluvial (subtipul vertic—gleizat). Conditiile meteorologice din momentul determinarilor au fost:
temperatura: 24° C; viteza vantului: 2 m/s; nebulozitatea totala: 4 si umezeala relativd 49. Amplasarea
pietelor de proba s-a realizat dupa ,metoda parcelelor divizate” in 2 repetitii, iar suprafata unei parcele a
fost de 450 m?.

In lucrarea de fata sunt prezentate rezultatele obtinute in urma irigatiei prin aspersiune, cand s-a
determinat cantitatea de apa dispersata de 6 aspersoare pe o raza de 15 m, amplasate pe directia
punctelor cardinale.

Determinarea uniformitatii de stropire se obtine prin masurarea cantitaii de apa aspersata, care
este colectata in pluviometre, amplasate dupa o anumita regula pe suprafata udata.

Pentru determinarea cantitatii de apa distribuita de la aspersor la suprafata solului s-au amplasat
pluviometre din metru in metru pe doua diagonale (punctele cardinale), pana la distanta de 15 m,
inregistrandu-se astfel cantitatea de ap4 distribuitd, in mm sau I/m?.

Astfel, s-au stabilit doua suprafete de prelevare a datelor de observatie, de forma
dreptunghiulara, cu suprafata de 450 m“ (30 x 15 m), dintre care una a fost proba martor, solul neirigat,
iar cealalta suprafata a suferit modificari succesive prin irigare prin aspersiune. La fiecare suprafata s-au
prelevat cate 60 de date primare, amplasate pe directia punctelor cardinale (N,S,E,V) pentru fiecare din
cele sase aspersoare codificate in continuare (A;...As).
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Modul de dispunere a aspersoarelor si a pluviometrelor in vederea determinarii uniformitatji
stropirii este redat in figura 1 si figura 2.
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Fig. 1 Dispunerea aspersoarelor pe o singura aripa Fig. 2 Dispunerea aspersoarelor pe
doua aripi cu indicarea locului de unde s-au recoltat probele de ploaie cu indicarea locului de
unde s-au recoltat fata de punctele cardinale probele fata de punctele cardinale

REZULTATE SI DISCUTII

Cantitatea de apa distribuita de cele sase aspersoare cuprinse in experiment este prezentata prin
valori medii in tabelul 4, pe distante din m in m pe o raza de 15 m, amplasate pe directia punctelor
cardinale.

Analizand valorile medii din tabelul de mai jos putem constata prezenta unor valori optime ale apei
acumulata in pluviometre, in urma aspersiunii, pana la o distanta de 8 m; peste aceasta raza cantitatea
de apa acumulata prezinta variatii destul de mari, datorita vitezei vantului sau modului de functionare a
aspersorului.

Tabelul 4
Valorile medii ale uniformitatii stropirii grupate pe puncte cardinale
Distanta de Valorile medii fata de punctele cardinale,
la aspersor, mm
m Nord Est Sud Vest
1 7.50 7.00 6.88 7.40
2 5.75 6.43 5.28 5.77
3 5.48 5.48 5.57 5.90
4 5.52 6.22 4.75 4.32
5 5.13 5.62 4.45 3.73
6 5.30 5.38 4.77 3.43
7 6.00 4.63 4.55 3.53
8 5.12 3.63 4.22 3.63
9 4.30 2.40 3.38 2.77
10 4.15 1.58 2.05 2.40
11 2.12 0.88 1.35 2.03
12 1.52 0.40 0.92 1.47
13 0.68 0.28 0.52 0.90
14 0.32 0.15 0.28 0.35
15 0.23 0.12 0.20 0.27

Analizand datele recoltate in urma cercetarilor noastre aceste valori se obtin si la 10-11 m de la
aspersor. Acest aspect este deosebit de important deoarece el ofera informatii legate de distanta optima
dintre aspersoare astfel incat sa se respecte conditia initiala ca, pe toata suprafata sa se distribuie
aceeasi cantitate de apa

Pentru a sintetiza mai eficient datele prelevate si a putea descrie mai complet caracteristicile
intrinseci ale esantionului, s-a recurs la o prelucrare statistica cu ajutorul programului KyPlot.
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Valorile inregistrate ale uniformitatii stropirii sunt redate sub forma grafica in figurile 4, 5, 6 pe
doua directii N-S si E-V.
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Fig. 4 Variatia uniformitatii stropirii a aspersorului 1
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Fig. 5 Variatia uniformitétii stropirii a aspersorului 2
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CONCLUZII

La udarea prin aspersiune, uniformitatea de distribuire a apei de irigare este de obicei destul de
redusa, datorita mai multor cauze. Una dintre cauzele neuniformitatii distribuirii apei pe terenul irigat prin
aspersiune este udarea aspersoarelor pe suprafete circulare. Pentru realizarea integrala a acoperirii cu
ploaie a terenului, suprafetele circulare trebuie sa se suprapuna intr-o masura mai mare sau mai mica, in
functie de schema de asezare a aspersoarelor. In conditiile unei amplasari corecte a aspersoarelor pe
teren, suprafata udata de doua ori variaza intre 15 si 33%.

O alta cauza care influenteaza uniformitatea de stropire este modul de functionare a aspersorului.
Este evident ca jetul de apa, chiar la cele mai perfectionate aspersoare nu poate fi repartizat in mod
absolut uniform pe toata lungime sa. De aceea, suprafata circulara udata de un aspersor se prezinta, din
punctul de vedere al uniformitatii de stropire, sub forma unor zone concentrice, mai mult sau mai putin
diferentiate, in functie de caracteristicile si de starea de functionare a aspersorului folosit.

La aspersoarele perfectionate sunt distribuite cantitati mai mici de apa spre periferia suprafetelor
circulare. Astfel prin suprapunerea suprafetelor circulare se poate imbunatati uniformitatea stropirii.

Uniformitatea de distribuire a aspersorului este redatd cel mai bine cu ajutorul curbelor
pluviometrice.
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J EXPECTATIVE” SPECIALITATE

»EXPECTATIVE”

Ing. Brisan Doina

Se implinesc 25 de ani de cand
aceasta activitate se intdmpla.

A fost o idee fard nume initial.
Apoi i-am zis EXPECTATIVE. De ce?
Pentru ca ne doream ca viitorul s& ne
aduca doar lucruri bune, schimbari
care sa aduca plus valoare, calitate si
multe reusite.

Ne doream sé oferim tuturor
participantilor o cale pentru a-si
exprima ideile, pentru a face o
demonstratie de méiestrie sau de
cunostinte.

Acesta este un moment de bilant.
Un moment in care putem spune ca
aceastd manifestare a fost o VOCE, a
fost un strigét al invatamantului
profesional si tehnic, o forméa de
exprimare a existentei unor sectoare
de activitate aflate, din pacate, intr-un
trist declin.

Ca inginer textilist, pot spune cu
tarie, ca Simpozionul a oferit o gura de
aer curat invatéaceilor intr-ale meseriei
mele, promovéand creativitatea,
cercetarea, dorinta de cunoastere si
deschizand porti cétre viitor.

Ce imi doresc?

Ca peste alti 25 de ani aceastéa
| activitate sa se mai intample!

LA MULTI ANI!
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